RW\/ HANDHAVING ZZP-WETGEVING IN BEELD: START VAST ZELF!

ADVOCATEN In 2025 gaat de Belastingdienst strenger controleren op schijnzelfstandigheid. Hoe weet je of jouw zzp-er geen

werknemer is? En hoe kan je zelf vast een start maken met het inschatten van de risico’s?

WERKNEMER OF ZZP-ER: WELKE OMSTANDIGHEDEN WEGEN MEE?

Volgens de Hoge Raad en de Belastingdienst zijn onder meer van belang:
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Q De manier waarop de werk- De manier waarop afspraken — De mate waarin de opdracht-
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ANALYSEREN

Kijk met behulp van
de hiervoor genoem-
de gezichtspunten
per zzp'er of deze echt
zelfstandig is.

IMPLEMENTEREN
EN ACTEREN

Beslis per geval:
beéindigen of voort-
zetten van de samen-
werking? Pas waar
nodig werkrelaties en
contracten aan.

!! | eT INVENTARISEREN
Breng alle arbeids-

relaties in kaart en

maak een overzicht

NU MET HET INSCHATTEN van alle lopende
' zzp-contracten
VAN JOUW RISICO'S P
RWV Advocaten - Leiden - Haagweg 149 - rwvinl - 071 750 22 00 e gl 10 el o VL cen o DS S e

aansprakelijkeheid.




