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ADVOCATEN

STAPPENPLAN
ECHTSCHEIDING

WAT TE DOEN ALS JE UIT
ELKAAR GAAT?

Een scheiding is een ingrijpende gebeurtenis,
maar is ook de start van een nieuw bestaan.
Om een nieuwe start te kunnen maken, is

het belangrijk om de relatie op verantwoorde
wijze af te sluiten. Zonder goed einde immers
geen goed begin. Doe het stap voor stap.
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HOE VERTEL IKHET MIJN
PARTNER?

Scheiden is een zeer ingrijpende gebeurtenis. Aan jouw beslissing om te schei-
den gaat vaak een moeilijke periode vooraf, het is een proces dat tijd nodig heeft.
Als je samen met jouw partner, al dan niet na relatietherapie, tot de beslissing
komt om te scheiden, verloopt de scheiding vaak anders dan wanneer één van
jullie wil scheiden. Het is dan belangrijk dat je jouw partner op een respectvolle
rustige manier van jouw beslissing op de hoogte stelt.

Enkele tips

1. Bereid jezelf goed voor. Wees zeker van je beslissing, kies het juiste moment
en de juiste plaats. Voer dit gesprek in een rustige en privé omgeving, zonder
afleidingen.

2. Communiceer helder en respectvol.

Wees eerlijk, maar empathisch.
Gebruik "ik"-uitspraken om je
gevoelens en redenen uit te leggen
zonder de ander de schuld te geven.
En blijf rustig. Hoe je partner ook
reageert, blijf kalm en probeer niet
in een discussie te vervallen.

3. Wees voorbereid op emoties.

Je partner kan boos, verdrietig of
verward zijn. Geef ruimte voor deze
gevoelens. En blijf geduldig. Soms
duurt het even voordat de
boodschap echt landt.

4. Maak je intenties duidelijk. Stel voor om samen tot afspraken te komen over
hoe jullie verdergaan.

5. Betrek hulp indien nodig. Als je denkt dat het gesprek erg emotioneel of
moeilijk zal worden, overweeg dan om een mediator of relatietherapeut in te
schakelen om te helpen het gesprek in goede banen te leiden.

6. Praktische zaken bespreken komt later. Probeer in het eerste gesprek niet
meteen alle praktische details te bespreken, zoals financién of zorg voor kin-
deren. Neem even de tijd om de situatie te verwerken.

7. Zorg ook voor jezelf. Dit gesprek kan zwaar zijn, dus zorg dat je iemand hebt
om mee te praten, zoals een goede vriend(in), familielid of therapeut.




HOE EN WAAR VERTELLEN
WE HET DE KINDEREN?

Het is voor ouders moeilijk en pijnlijk om de kinderen te vertellen dat jullie gaan
scheiden. Maar juist nu het om zo'n ingrijpende gebeurtenis gaat, is het voor de
kinderen van extra belang dat je samen dit zogeheten papaplugesprek met hen
voert.

Enkele tips

1. Bereid het voor. Kies een geschikt moment en plek. En stem af wat je samen
wilt zeggen.

2. Wees eerlijk, maar houd het eenvoudig. Pas je woorden aan aan de leeftijd
en het begrip van je kinderen. Benoem dat jullie niet meer samen als part-
ners verder kunnen, maar dat jullie altijd hun ouders blijven.

3. Leg uit dat het niet hun schuld is. Zeker als kinderen jong zijn, denken ze
vaak dat zij iets verkeerd hebben gedaan. Maak duidelijk dat de beslissing
niets met hen te maken heeft.

4. Blijf rustig en respectvol naar elkaar. Kinderen voelen spanningen aan. Pro-
beer eventuele emoties te beheersen en laat zien dat jullie elkaar respecteren.

5. Bied ruimte voor emoties. Geef je kinderen de ruimte om verdrietig, boos of
verward te zijn. Luister naar hun zorgen en neem hun gevoelens serieus.

6. Leg de praktische veranderingen uit. Vertel wat er in hun dagelijkse leven
verandert (bijvoorbeeld wie waar gaat wonen), maar hou het concreet en niet
te gedetailleerd. Hou routines zoveel mogelijk intact.

7. Blijf beschikbaar. Kinderen hebben vaak tijd nodig om de informatie te ver-
werken. Blijf openstaan voor vragen en emoties, ook na het gesprek.

8. Schakel eventueel hulp in. Als je kinderen het moeilijk hebben, kan het nut-
tig zijn om een kinderpsycholoog of mediator in te schakelen. Of kijk eens op
de website van


https://www.villapinedo.nl/
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STAP 3

WELKE SPECIALISTISCHE
HULP HEBBEN WE NODIG?

Om te kunnen scheiden heb je een advocaat nodig. Een echtscheiding of ontbin-
ding van het geregistreerd partnerschap wordt uitgesproken door de rechter en
alleen advocaten mogen een verzoekschrift tot echtscheiding of ontbinding bij
de rechtbank indienen.

Heb je gezamenlijk gezag over jullie kinderen, dan bent je bovendien verplicht
een ouderschapsplan op te stellen en in te dienen bij de rechtbank.

Welke specialisten nog meer?
Voor het regelen van jouw scheiding zijn mogelijk nog andere specialisten nodig,
zeker als je ondernemer bent. Denk hierbij aan een:

makelaar,

accountant,

fiscalist,

notaris,

kindercoach,

pensioendeskundige,

etc.

Wie de juiste specialisten zijn in jouw situatie hangt af van de manier waarop je
wilt scheiden en van jouw persoonlijke en financiéle omstandigheden.

Woon je samen?

Als er geen sprake is van een huwelijk of geregistreerd partner-
schap, maar van samenwonen, is het ook verstandig om gespeci-
aliseerde hulp in te schakelen. Er zullen immers afspraken moeten

worden gemaakt over jullie kinderen en over de gemeenschappe-
lijke bezittingen en schulden. Heb je gezamenlijk gezag over de
kinderen, dan ben je verplicht een ouderschapsplan op te stellen.




HOE WIL JE SCHEIDEN?

Er zijn globaal drie manieren om jouw scheiding en de gevolgen daarvan te rege-
len:

1. Mediation,

2. leder een eigen advocaat,

3. Overlegscheiden/collaborative divorce.

MEDIATION
In mediation word je samen begeleid door scheidingsmediator, je
deelt de kosten. De mediator is onpartijdig, onafhankelijk en zal je
helpen om samen tot afspraken te komen over de gevolgen van de
echtscheiding. Deze afspraken worden vastgelegd in een ouder-
schapsplan en echtscheidingsconvenant en gaan over:

de kinderen,

het gebruik van de woning,

de kinder- en partneralimentatie,

de verdeling van de bezittingen en schulden/afwikkeling van de

huwelijkse voorwaarden, en

de pensioenverevening.

Specialisten inschakelen
Indien nodig kunnen in dit traject diverse deskundigen worden in-
geschakeld, waaronder een accountant, fiscalist en/of kindercoach.

Procedure rechtbank

Vervolgens dient de mediator namens jullie beiden een gezamen-
lijk echtscheidingsverzoek in bij de rechtbank. Deze procedure bij

de rechtbank wordt volledig schriftelijk afgehandeld, je hoeft niet

naar de rechtbank toe.

Inschrijving registers burgerlijke stand

Nadat de rechtbank de echtscheidingsbeschikking aan de medi-
ator heeft toegestuurd zal hij/zij ervoor zorgen dat deze echtschei-
dingsbeschikking wordt ingeschreven in de registers van de bur-
gerlijke stand. De datum waarop dat gebeurt, is de datum waarop
je gescheiden bent.
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IEDER EEN EIGEN ADVOCAAT

Je kunt ervoor kiezen om ieder een eigen advocaat in te schakelen,
die je adviseert over de gevolgen van de echtscheiding en je bij-
staat in de echtscheidingsprocedure bij de rechtbank.

Jouw advocaat zal met je bespreken of het haalbaar is om in over-
leg tot afspraken te komen over:

de kinderen,

het gebruik van de woning,

de kinder- en partneralimentatie,

de verdeling van de bezittingen en schulden/afwikkeling van de

huwelijkse voorwaarden, en

de pensioenverevening.

Procedure rechtbank

Als het lukt om tot afspraken te komen, dan worden deze afspraken
opgenomen in een gezamenlijk echtscheidingsconvenant en ou-
derschapsplan en bij de rechtbank ingediend. De procedure bij de
rechtbank wordt volledig schriftelijk afgehandeld, je hoeft niet naar
de rechtbank toe.

Lukt het niet om in overleg tot afspraken te komen, dan zal jouw ei-
gen advocaat een echtscheidingsverzoek indienen bij de rechtbank




met het verzoek om beslissingen te nemen over:
de kinderen,
het gebruik van de woning,
de kinder- en partneralimentatie,
de verdeling van de bezittingen en schulden/afwikkeling van de
huwelijkse voorwaarden, en
de pensioenverevening.

De rechtbank zal vervolgens een zitting houden waar jullie beiden
vertegenwoordigd door je eigen advocaat dienen te verschijnen
en alle verzoeken met jullie bespreekt. Over het algemeen doet de
rechtbank binnen vier weken na de zitting schriftelijk uitspraakin
de vorm van een beschikking.

Bent je het niet eens met de beschikking?
Je kunt binnen drie maanden nadat de uitspraak is gedaan, hoger
beroep instellen bij de rechtbank.

Inschrijving registers burgerlijke stand

Nadat de rechtbank de echtscheidingsbeschikking aan jouw advo-
caat heeft toegestuurd zal hij/zij ervoor zorgen dat deze echtschei-
dingsbeschikking wordt ingeschreven in de registers van de bur-
gerlijke stand. De datum waarop dat gebeurt, is de datum waarop
je gescheiden bent.

Ben je ondernemer?
Als je ondernemer bent, dan overlegt je advocaat met jouw accountant
over jouw financiéle belangen. In een procedure bij de rechtbank kan

de rechter een deskundige benoemen om onderzoek te doen naar bij-
voorbeeld de waarde van jouw onderneming en/of jouw draagkracht.
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OVERLEGSCHEIDEN /7 COLLABORATIVE DIVORCE

Deze vorm van scheiden zit tussen mediation en procederen in en
combineert de voordelen van mediation met die van procederen. Je
wordt in dit traject ieder door een eigen advocaat bijgestaan, maar
spreekt af om in overleg tot afspraken te komen over de gevolgen
van de echtscheiding en hierover niet te procederen bij de recht-
bank. In dit traject kunnen diverse andere deskundigen worden
ingeschakeld, zoals een onafhankelijke accountant of een
onafhankelijke coach.

Er worden afspraken gemaakt over:
de kinderen,
het gebruik van de woning,
de kinder- en partneralimentatie,
de verdeling van de bezittingen en schulden/afwikkeling van de
huwelijkse voorwaarden, en
de pensioenverevening.

Procedure rechtbank

Deze afspraken worden opgenomen in het echtscheidingsconve-
nant en ouderschapsplan en bij de rechtbank ingediend. De proce-
dure bij de rechtbank wordt volledig schriftelijk afgehandeld,

je hoeft niet naar de rechtbank toe.

Inschrijving registers burgerlijke stand

Nadat de rechtbank de echtscheidingsbeschikking aan jouw advo-
caat heeft toegestuurd zal hij/zij ervoor zorgen dat deze echtschei-
dingsbeschikking wordt ingeschreven in de registers van de bur-
gerlijke stand. De datum waarop dat gebeurt, is de datum waarop
je gescheiden bent.




STAP 5

PERSOONLIJKE EN
FINANCIELE GEGEVENS

Of je nu kiest voor een mediationtraject, een traject met ieder een eigen advo-
caat of voor een overlegscheiding, in alle situaties zijn jouw persoonlijke en finan-
ciéle gegevens nodig, alsmede die van jouw partner en jouw kinderen. Daarnaast
Zijn gegevens als de datum van het huwelijk of het geregistreerd partnerschap,
etc. nodig. Op de checklist persoonlijke gegevens vind je exact terug welke per-
soonlijke informatie benodigd is.

Download checklist

Financieel overzicht

Een financieel overzicht (bezittingen en schulden, inkomen en lasten, pensioen-
aanspraken) is bij echtscheiding noodzakelijk voor de vermogensafwikkeling,
de alimentatie en de pensioenverevening. Het gaat om een overzicht van jouw
bezittingen, schulden, inkomsten en uitgaven en jouw pensioenaanspraken.
Download voor een totaal overzicht de checklist bezittingen en schulden en de
checklist alimentatie.

Download checklist Download checklist

bezittingen en schulden alimentatie

Pensioenoverzicht

Een overzicht van de door jouw opgebouwde pensioenaanspraken vind je terug
op de website Mijnpensioenoverzicht.nl. Ben je directeur groot aandeelhouder en
heb je pensioen in eigen beheer opgebouwd, verzamel dan de pensioenbrief en
de laatste overzichten die door de accountants zijn gebruikt voor de jaarstukken.

Ga naar website



http://Mijnpensioenoverzicht.nl
https://rwv.nl/_Resources/Persistent/a/5/7/e/a57e62eef239cc1633cd2fd192dd767a442b396c/checklist_personalia_en_gegevens_huwelijk_geregistreerd_partnerschap_vfas_10_09_2010_0.pdf
https://rwv.nl/_Resources/Persistent/a/5/7/e/a57e62eef239cc1633cd2fd192dd767a442b396c/checklist_personalia_en_gegevens_huwelijk_geregistreerd_partnerschap_vfas_10_09_2010_0.pdf
https://rwv.nl/_Resources/Persistent/1/4/0/0/1400cf4ff857ca22e41b9bc17a5e09d3c3fce161/vfas_checklist_bezittingen_en_schulden_10_09_2010.pdf
https://rwv.nl/_Resources/Persistent/1/4/0/0/1400cf4ff857ca22e41b9bc17a5e09d3c3fce161/vfas_checklist_bezittingen_en_schulden_10_09_2010.pdf
https://www.mijnpensioenoverzicht.nl/
https://rwv.nl/_Resources/Persistent/d/6/c/3/d6c30e38048710d40d67d6eaadf69f65a1b5977d/alimentatie_verder-online_lijst_benodigde_bewijsstukken_10_09_2010.pdf
https://rwv.nl/_Resources/Persistent/d/6/c/3/d6c30e38048710d40d67d6eaadf69f65a1b5977d/alimentatie_verder-online_lijst_benodigde_bewijsstukken_10_09_2010.pdf
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STAP G

OUDERSCHAPSPLAN

Heb je gezamenlijk gezag over de kinderen, dan zijn jij en jouw ex-partner wet-
telijke verplicht om bij echtscheiding een ouderschapsplan op te stellen en in
te dienen bij de rechtbank. In dit ouderschapsplan leg je de afspraken over de
kinderen vast, waaronder afspraken over de manier waarop je de zorg- en op-
voedingstaken verdeelt en over de kosten van verzorging en opvoeding van de
minderjarige kinderen.

Betrek de kinderen bij het opstellen van het ouderschapsplan

Het is van belang dat je de kinderen betrekt bij het maken van een ouderschaps-
plan. Het gaat dan vooral om de afspraken waar zij direct zelf mee te maken
krijgen. Dat betekent niet dat je als ouder verplicht bent om altijd hun voorkeur
te volgen, maar je kunt er wel rekening mee houden.

Het vVEAS model ouderschapsplan geeft je een idee hoe zo'n ouderschapsplan
eruit kan komen te zien.

Download vFAS
model



https://verder-online.nl/ouderschapsplan/?mc_cid=12d708a8f9&mc_eid=fc287362bd
https://www.verder-online.nl/ouderschapsplan/?mc_cid=12d708a8f9&mc_eid=fc287362bd
https://verder-online.nl/ouderschapsplan/?mc_cid=12d708a8f9&mc_eid=fc287362bd

VERDELING / AFWIKKELING
HUWELIJKSE VOORWAARDEN

Voor de verdeling van de bezittingen en schulden is het van belang of je in
gemeenschap van goederen bent gehuwd of op huwelijkse voorwaarden.

Je bent in gemeenschap van goederen getrouwd
Als je véor 1 januari 2018 in gemeenschap van goederen bent gehuwd is het uit-
gangspunt dat alle bezittingen en schulden fifty-fifty moeten worden verdeeld.

Ben je na1januari 2018 gehuwd, dan deel je slechts de bezittingen en schulden
die je tijdens het huwelijk verkrijgt en de gezamenlijke bezittingen die je al voor
het huwelijk had. De persoonlijke bezittingen en schulden die je voor het trou-
wen hebt en de schenkingen en erfenissen die je ontvangt voor en tijdens het
huwelijk blijven buiten de verdeling.



Stappenplan echtscheiding >>>>

Je bent op huwelijkse voorwaarden getrouwd

Als je op huwelijkse voorwaarden bent gehuwd, dan staat in de huwelijkse voor-
waarden op welke wijze de bezittingen en schulden moeten worden verdeeld bij
echtscheiding.

Vaak bevatten huwelijkse voorwaarden een periodiek verrekenbeding of finaal
verrekenbeding. Is het periodieke verrekenbeding nimmer uitgevoerd, dan wordt
ervan uitgegaan dat alle bezittingen en schulden tot het te verrekenen vermo-
gen behoren en dienen deze alsnog fifty fifty verdeeld te worden.

Ben je een finaal verrekenbeding overeengekomen, waarbij je zult afrekenen
alsof je in gemeenschap van goederen bent gehuwd, dan dienen ook alle bezit-
tingen en schulden fifty fifty verrekend te worden.

In de huwelijkse voorwaarden zijn echter vaak uitzonderingen opgenomen voor
vermogensbestanddelen die niet verrekend worden zoals bijvoorbeeld de onder-
neming, de woning etc. Het hangt dus af van jouw specifieke huwelijkse voor-
waarden hoe de verdeling/verrekening van de bezittingen en schulden eruit ziet.



KINDER- EN
PARTNERALIMENTATIE

Je bent als partners onderhoudsplichtig voor elkaar en voor de kinderen. De
alimentatieberekeningen worden gedaan volgens de zogenaamde tremanor-
men. Bij het berekenen van kinder- en partneralimentatie wordt er eerst geke-
ken naar het netto gezinsinkomen dat je had ten tijde van het huwelijk. Hierop
worden de kosten van de kinderen en de behoefte aan partneralimentatie ge-
baseerd. Aan de hand van de worden de kosten van de
kinderen bepaald.

KINDERALIMENTATIE

Bij het vaststellen van het bedrag aan kinderalimentatie wordt er
rekening gehouden met de draagkracht van beide ouders, dat wil
zeggen met het inkomen van beide ouders en een (fictief)
bedrag aan lasten. Tot slot wordt er rekening gehouden met de
kosten van de zorgregeling (zorgkorting).

Kinderalimentatie loopt door totdat de kinderen 18 jaar oud zijn,
tenzij zij op dat moment nog niet in eigen levensonderhoud kun-
nen voorzien. Dan loopt de bijdrage in de kosten van studie

en levensonderhoud door totdat zij maximaal 21 jaar oud zijn.

De kinderalimentatie wordt jaarlijks geindexeerd vanwege de infla-
tie en kan aan herziening onderhevig zijn door wijzingen in inkom-
sten en lasten.

PARTNERALIMENTATIE

Bij het berekenen van de partneralimentatie wordt er rekening
gehouden met de draagkracht van jou en jouw partner, dat wil
zeggen met het inkomen van jullie beiden en met diverse lasten,
zoals woonlasten, premie ziektekostenverzekering en kosten van
rente en aflossing van schulden.


https://www.rechtspraak.nl/Voor-advocaten-en-juristen/Reglementen-procedures-en-formulieren/Civiel/Familie-en-jeugdrecht/Paginas/Expertgroep-Alimentatienormen.aspx
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Wetgeving tot 1 januari 2020

De partneralimentatieverplichting duurde volgens de wetgeving
voor 1januari 2020 tot maximaal 12 jaar na de echtscheiding. Bij een
kinderloos huwelijk van minder dan vijf jaar, was de alimentatie-
duur gelijk aan de duur van het huwelijk.

Vanaf 1 januari 2020; verkorting duur partneralimentatie
Vanaf1januari 2020 is de maximale alimentatieduur gedaald van
twaalf jaar naar de helft van de duur van het huwelijk tot maximaal
vijf jaar.

Uitzonderingen

Uiteraard zijn er meerdere uitzonderingen op de nieuwe alimenta-
tieregeling, afhankelijk van de leeftijd van de kinderen, de leeftijd
van de alimentatiegerechtigde en/of de duur van het huwelijk:

Zijn er minderjarige kinderen, dan wordt de termijn verlengd tot
het moment dat het jongste kind 12 jaar wordt, met een maximum
van 12 jaar.

Heeft het huwelijk ten minste 15 jaar geduurd en bereikt de alimen-
tatiegerechtigde binnen 10 jaar de AOW-gerechtigde leeftijd? Dan
wordt de termijn verlengd tot aan het moment dat de AOW-ge-
rechtigde leeftijd is bereikt.

Heeft het huwelijk ten minste 15 jaar geduurd, bereikt de alimenta-
tiegerechtigde over langer dan 10 jaar de AOW-gerechtigde leeftijd
én is de alimentatiegerechtigde geboren op of voor 1 januari 19707
Dan geldt een maximale alimentatieduur van 10 jaar.

Als er een samenloop is van meerdere uitzonderingen, dan geldt de
langste termijn.



Belastingaftrek alimentatie beperkt
De Belastingdienst ziet partneralimentatie als inkomen.

Ga je partneralimentatie betalen?

Je kunt deze alimenatatie in jouw aangifte inkomstenbelasting aftrekken als
'Betaalde partneralimentatie en andere onderhoudsverplichtingen'. Dit geldt ook
voor bepaalde andere onderhoudsverplichtingen.

Let op: het maximale aftrektarief voor betaalde partneralimentatie is de afgelo-
pen jaren stapsgewijs verlaagd. In 2024 bijvoorbeeld is voor inkomens vanaf

€ 75.518 de betaalde partneralimentatie aftrekbaar tegen maximaal 36,97%.
Check voor actuele percentages de website van de

Ontvang je straks partneralimentatie?

Geef dit in jouw aangifte op als inkomen. Over dit inkomen is nog geen belasting
betaald, en mogelijk dien je ook de bijdrage Zorgverzekeringswet (Zvw) te beta-
len over de ontvangen partneralimentatie.

Kinderalimentatie is niet aftrekbaar voor de betalende partij en
hoeft door de ontvanger niet te worden opgegeven als inkomen.


https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/relatie_familie_en_gezondheid/relatie/alimentatie/alimentatie_betalen_voor_uw_ex_partner/
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STAP 9

PENSIOEN

Volgens de Wet Verevening Pensioenaanspraken bij scheiding worden de gedu-
rende het huwelijk opgebouwde ouderdomspensioenaanspraken bij scheiding
verrekend. Je kunt in onderling overleg echter afwijken van deze wet en afspra-
ken maken die in jouw situatie recht doen aan jullie allebei.

Belangrijke aandachtspunten:

Melding aan de pensioenuitvoerder: informeer de pensioenuit-
voerder binnen 2 jaar na de scheiding over de verdeling van het
pensioen. Dit doe je met het "Mededelingsformulier in verband met
verdeling van ouderdomspensioen bij scheiding". Doe je dit niet
tijdig, dan moet je zelf het pensioen met jouw ex-partner verdelen
wanneer het pensioen ingaat.

Afwijkende afspraken: je kunt samen met jouw ex-partner andere
afspraken maken over de verdeling van het pensioen of het afzien
van verdeling. Leg deze afspraken vast in het echtscheidingsconve-
nant of in de huwelijkse of partnerschapsvoorwaarden. Geef deze
afspraken ook door aan de pensioenuitvoerder.

Partnerpensioen: na de scheiding heeft jouw ex-partner mogelijk
recht op het bijzonder partnerpensioen (voorheen nabestaanden-
pensioen) dat tot de scheiding is opgebouwd. Dit geldt alleen als
het partnerpensioen op opbouwbasis is geregeld. Bij een partner-
pensioen op risicobasis vervalt dit recht na de scheiding.




Acties die je moet ondernemen:

1. Controleer jouw pensioenoverzichten: bekijk via mijnpensioenoverzicht.nl
welk pensioen jij en jouw ex-partner hebben opgebouwd.

2. Maak afspraken over de verdeling: bespreek met jouw ex-partner hoe je het
pensioen wilt verdelen en leg dit schriftelijk vast.

3. Informeer de pensioenuitvoerder(s): stuur binnen 2 jaar na de scheiding het
ingevulde mededelingsformulier naar de betreffende pensioenuitvoerder(s).

Voor meer informatie kun je het informatieblad "Verdeling van ouderdomspensi-
oen bij scheiding" raadplegen.

Ga naar website



https://www.mijnpensioenoverzicht.nl/
https://www.rijksoverheid.nl/documenten/brochures/2016/10/25/verdeling-van-ouderdomspensioen-bij-scheiding
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ONZE SPECIALISTEN

Als je gaat scheiden, komt er nogal wat op je af. Onze advocaten kunnen je op
een vakkundige manier helpen en begeleiden. Wij hebben aandacht voor de
emoties, de juridische aspecten en de belangen van jou en eventuele kinderen.

Bob Heeren
Advocaat & mediator

rheeren@rwv.nl
+316 51557717
*31717502273

Marie Louise
Neuteboom-van Asselt

Advocaat & mediator

m.neutebooma@rwv.nl
+316 40 78 10 32
+31 7175022 71
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Birgitte Schelvis-
Neuteboom

Advocaat & mediator
b.schelvis@rwv.nl

+316 83 92 47 26
+31 71750 22 52

Mariska Schreuders
Advocaat & mediator
m.schreuders@rwyv.nl

+31 6 12 07 67 Q0
+31 71 750 22 05
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Charlotte Houben
Advocaat
c.houben@rwv.nl

+31 6 22 44 45 18
+3171 750 22 05

Anne-Mar Bootsma
Advocaat

b.bootsma@rwv.nl
*316 57 78 00 37
+31 71 750 22 05




JURIDISCH EN PRAKTISCH

OVER RWV

“Met de juiste ondersteuning sta je een stuk sterker. Kom je verder. Ontdek je
meer mogelijkheden. Ervaar je meer rust. Dat en meer vind je bij RWV Advo-
caten in Leiden. Wij zijn een ondernemend advocatenkantoor in Leiden voor
ondernemers en particulieren.”

Je wil de beste juridische oplossing voor wat je bezighoudt. Waar je misschien
wel wakker van ligt. Maar wat is de beste? Je hebt behoefte aan een professionele
sparringpartner. lemand die met je meedenkt. In én out of the box. Die laat we-
ten wat de (on)mogelijkheden zijn. Wat de risico’s zijn als je niets doet. En hoe ver
je wel of beter niet kan gaan. Juridisch en praktisch. Toegesneden op jou.

Oprecht betrokken

Bij RWV Advocaten snappen we dat. Onze deskundige en bevlogen advocaten
lossen samen met jou jouw juridische vraag op en het liefst ook het onderliggen-
de probleem. Wel zo duurzaam, daar houden we van. Dat doen we op onze eigen,
authentieke en oprecht betrokken wijze. Op een manier die bij je past, zodat het
goed gaat én voelt. Want ja, daar worden we zelf ook blij van.

Specialisten met impact

Je krijgt onze juridische kennis in combinatie met heldere communicatie en ijzer-
sterke strategieén. Voor nu en de toekomst. We zien én creéren mogelijkheden
die het verschil maken. We scheppen kansen en regelen de zaak. Optimistisch.
Pragmatisch. En bovenal: vol impact.

NEEM CONTACT MET ONS OP

Heb je vragen of wil je een afspraak maken? Neem dan vrijblijvend contact met
ons op!

N +3171750 22 00
info@rwv.nl

Haagweg 149
@ 2321 AA, Leiden
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